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Rozwigzywanie konfliKtow w zespole

Szkolenie dla liderow Politechniki Gdanskiej Dﬁ” poziom B (3) - srebrny

@ mgr Grazyna Knitter — trenerka

Program szkolenia

1. Proces powstawania konfliktow w zespole

2. DoSwiadczenia | przekonania dot. roznic w zespole

3. Rola lidera/liderki w powstawaniu i1 rozwigzywaniu konfliktow w zespole
4. Metody budowania | wspierania porozumienia w zespole

Cel szkolenia 1 efekty uczenia sie: Uczestnicy zapoznaja sie ze skutecznymi zasadami budowania
zespotow, a takze bede umieli rozpoznawac zagrozenia wspotpracy zespotowe|. PrzeCwicza skuteczne
wzorce komunikacji. Poznaja strategie rozwigzywania konfliktdbw oraz metody budowania | wspierania

porozumienia w zespole.

Kontakt: Centrum HR Szkolenia i Rozwgj
@ +48 58 348 65 68

+48 58 348 67 55
@ szkolenia.hr@pg.edu.pl

Indywidualny opiekun Sciezki rozwoju liderskiego: Maksymilian Nawotka

@ +48 58 348 65 68

Zapraszamy na szkolenie
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